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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
“ Impulsar esquemas de gestion socialmente responsable y de comunicacidn estratégica bajo un enfoque de buen gobierno universitario.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

3 Fortalecer la perspectiva de RSU en las Instituciones de 1.00 1.00 100.00 | 220,347.00 | 105,044.92 | 47.67
Educacién Superior(IES) en la zona Sur-Sureste del pais, en
temas de Responsabilidad Social Universitaria y Territorial,
mediante un programa para la capacitacion y actualizacion de
personal académico.

4 Supervisar la implementacién del plan de desarrollo 5.00 0.00 0.00 | 142,940.00 | 35,995.00 | 25.18
institucional, sus metas e indicadores en los cinco campus de la
institucién.
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
3 0.00 0.00 0.00 49,957.34 1.00 1.00 55,087.58
4 0.00 0.00 0.00 35,995.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
3 El logro obtenido durante el trimestre fue el fortalecimiento de la perspectiva de Responsabilidad Social Universitaria (RSU) en las instituciones

de Educacion Superior (IES) de la zona Sur-Sureste del pais en temas de Responsabilidad Social Universitaria y Territorial, para esto se conté
coh un programa de capacitacién en temas de Responsabilidad Social Universitaria y Territorial de caracter nacional e internacional, cuyo
propésito es promover un encuentro académico de debate y discusién sobre la implementacién de las cuatro dimensiones dela
responsabilidad social universitaria en las Instituciones de Educacién Superior asf como fomentar un espacio para el intercambio de buenas

Trimestre 3
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practicas y experiencias de RSU entre las IES mexicanas y extranjeras participantes.
4 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cudl estd programada para el proximo trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la calidad de las funciones institucionales a través de mecanismos de evaluacién de personal, esquemas de participacién social,
estudios acerca de la universidad y mejora continua.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Establecer un sistema integral de evaluacién de la Universidad 5.00 2.00 40.00 | 137,000.00 | 16,255.83 | 11.87
para sus cinco campus a través de la capacitacion del personal
académico para orientar el trabajo hacia el logro de la Vision
UADY 2020,

2 Capacitar al personal de la UADY para implementar la mejora 40,00 20.00 50.00 | 144,822.00 9,400.00 6.49
continua en las Areas del alcance del Sistema de Gestién de la
Calidad (Promover la mejora continua del Sistema de Gestion
de la Calidad para lograr la satisfaccion de los usuarios de la
institucion y de la sociedad.)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 10,952.83 2.00 2.00 5,303.00
2 0.00 0.00 0.00 9,400.00 20.00 20.00 0.00

Observacion

1 Se llevaron a cabo acciones de capacitacién al personal del 4rea de evaluacién institucional con la finalidad de establecer los elementos
del sistema integral de evaluacién que permitan medir la mejora continua en pro del logro de la Visién UADY.
2 Durante el trimestre se llevaron a cabo cursos de Interpretacion dirigidos al personal, para promover la mejor continua, por otra parte tambien

se realizaron cursos y talleres a los encargados del Sistema de Gestion de la Calidad con la finalidad de asegurar la calidad de las funciones
institucionales y que estén preparados para ajustar y mejorar el SGC desarrollando mecanismos en la nueva version de la norma ISO
9001:2015.

Trimestre 3
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Descripcion del Objetivo Particular

Modernizar y simplificar los procesos academico-administrativos para que respondan con oportunidad a las necesidades de los usuarios y
garanticen la eficiencia, transparencia y la optimizacion de recursos asi como la seguridad de la informacién estratégica institucional.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Ejercido %

350,435.00 | 100.00

Programado
350,435.00

Alcanzado %

Programado

1 Incorporar plataformas para la proteccion de datos personal de 3.00 0.00 0.00
alumnos, administrativos y academicos de la institucion

2 Mejorar la seguridad, integridad y disponibilidad de la 2.00 1.00
informacion de la Universidad, para garantizar una prestacion
continua y de calidad a los usuarios de la informacién mediante
dos sistemas: Sll financiera (para administrativos)y SICEI
Control escolar (para académicos y alumnos).

3 Reforzar las herramientas para llevar el control de la 7.00 3.00
documentacion del Sistema de Gestion de la Calidad en 7 DES.

50.00 | 87,108.00 77,633.00 | 89.12

0.00 0.00

42,86 | 22,112.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 350,435.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 1.00 77,633.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00

1 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cudl esté programada para el proximo trimestre.

2 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cudl estd programada para el proximo trimestre.

3 Durante el trimestre se reforzaron las herramientas para el correcto control de la documentacién del Sistema de Gestién de la Calidad a traves

de la adquisicién de licencias Citrix y de esta forma modernizar los procesos académicos administrativos adquiriendo la tecnologia que
moderniza y simplificar los controles operacionales de los documentos y que ademas garantizan la seguridad de la informacion institucional.
Trimestre 3
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

04

Establecer un Sistema de Gestion Ambiental, para promover la conservacion y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales y ser
ejemplo en la formacion de personas con conciencia ambiental, generando profesionistas en las diferentes disciplinas que promuevan un
desarrollo sustentable

Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado Y%

1.00 0.00

Programado
246,532.00

0.00

Ejercido %
164,494.00 | 66.72

1 Continuar con la implementacion de un Sistema de Gestion
Ambiental de acuerdo a la normatividad vigente y lograr la
recertificacion en una DES de la Institucion.

3 Reducir el impacto ambiental de la Universidad y asi fortalecer

la educacion ambiental de los alumnos evitando la
contaminacion del agua, suelo y aire en 15 DES (5 campus)

1.00 0.00 0.00 | 258,870.00 | 15,892.00 | 6.14

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta NMonto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 164,494.00
3 0.00 0.00 0.00 15,892.00 1.00 0.00

Observacion
1 Se estdan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cuél estd programada para el proximo trimestre.
3 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta en el siguiente trimestre.

e

MDO. Juagde Dios Pérez Alayon
Regponsable del Proyecto

Dr. Jos’eﬁa’s Williams
or

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con cardcter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el tercer trimestre del 2015, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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SECAETARIA DF CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 e
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EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave 911: 31MsSU0098J

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-31MSU0098J

Proyecto: Gestion responsable y motor de (a transformacion institucional

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-31MSU0098J-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimesiral
Meta Compromiso %Total de

NUmero 0 Numero 3 Numero Numero  %Alcanzado %Trimestral — A Justificacion 1ES

Procesos estrategicos de gestion que seran certificados por normas reconocidas

Total de procesos de gestion Total: 1

Sa estan realizando fas actividades
pertinentes para el logro de la meta,
la cual estd programada para
proximos irimestres

112 Numero y % de procesos re-certificados 8 800 1 100 0 0

Diseito, integracion y explotacion de Sistemas de Informacion

Total de modulos gue conforman los Sistemas de Informacion

Se estan realizando las actividades
pertinentes para el logro de la meta,
la cudl estd programada para

Nimero y nombre de los mddulos que estaran
211 operando (administracion escolar, recursos 3 100 3 100 0 0
humanos, finanzas u olro)

proximos timestres
Se estan realizando las aclvidades
212 Modulqs de Ios? Sistemas de In’formauén que 3 100 3 100 0 0 per1|ne!1tes para el logro de la mela,
operaran relacionados entre si la cudl estd programada para
proxmos fimestres.
Indice desostenibilldad economomica
Total Presuptiesto ordinario Institiicional Tofal; 200,000,000
Se estan realizando las actividades
o )
314 lionto i dafeolsos aulzgeNicrades en 220,600,000 110.25 200,000,000 100 174,000,000 87 174,000,000 87 100 g Pertinentes para el logro da la meta,
relacién al monto del presupuesto total la cuédl estd programada para
praximos frimestres
Porcentaje ponderado del cumplimlento de las metas 40.00 %

Dr, José de Jés & Willlams
gl ;ponsable del proyecto

Reporte Metas Compromiso 2015 /f Universidad Auténoma de Yucatan A Pagina 1 de 1



